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Valeria

Il Progetto

Nel 2016 abbiamo deciso di creare un
premio, in piena condivisione con la famiglia
Solesin, in memoria di Valeria, ricercatrice
italiana presso la Sorbona di Parigi
tragicamente scomparsa il 13 novembre
2015 durante la strage avvenuta al teatro

Bataclan.

Un concorso ispirato sia agli studi di Valeria
- che approfondiscono il tema del doppio
ruolo delle donne, divise tra famiglia e
lavoro - sia ad altre ricerche contemporanee
che evidenziano gli effetti positivi di una
bilanciata presenza femminile nelle
aziende.

Abbiamo quindi individuato il seguente
tema:

“Il talento femminile come fattore
determinante per lo sviluppo
dell’economia, dell’etica e della
meritocrazia nel nostro Paese.”

Il premio € un riconoscimento destinato a
studenti e studentesse con laurea magistrale
o titoli equivalenti se esteri presso Universita
pubbliche e private, negli ambiti disciplinari di
Economia, Sociologia, Giurisprudenza,
Scienze Politiche, Psicologia, Scienze della
Formazione, Ingegneria, Data Science,
Demografia e Statistica.

Dopo l'esordio nel 2021, anche quest’anno
sono incoraggiate le tesi che affrontano il
tema dell'importanza della dimensione di
genere in ambito STEM (Science, Technology,
Engineering, and Mathematics) per cui sono
previsti quattro Premi Speciali “Focus
STEM”.

Inoltre, sono confermati i Premi Speciali

e “Focus Certificazione Parita di Genere”,
inserito dal 2023, che si riferisce alle tesi
che affrontano la tematica della
Certificazione di Genere sviluppata
nell’ambito del tema del bando

e “Focus Inclusione delle donne migranti”,
inserito dal 2024 che si riferisce alle sole
tesi  che affrontano la  tematica
dell'inclusione delle donne migranti
nell’ambito della societa e nel mercato del
lavoro.

e “Focus Studi di Popolazione”, inserito nel
2025. Tale premio si riferisce alle sole tesi
che approfondiscono tematiche di
carattere demografico nell’ambito del
tema del bando.
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L’Obiettivo

Ci rivolgiamo a studenti e studentesse che con la propria tesi di ricerca affrontano
I'analisi del mercato del lavoro in un’ottica di genere, da una prospettiva socio-
economica, demografico-statistica e giuridica.

Vogliamo valorizzare le tesi che mettano a fuoco i fattori che ostacolano una maggiore
presenza femminile nel mercato del lavoro (carenza di servizi di sostegno al lavoro di
cura, insufficiente domanda di lavoro e disparita di trattamento, stereotipi culturali), i
fenomeni di discriminazione, ma anche le politiche e le pratiche virtuose di conciliazione
introdotte dalle istituzioni pubbliche e dalle aziende in Italia, o nel contesto
internazionale, volte a favorire un’organizzazione del lavoro capace di includere,
sostenere e valorizzare le carriere femminili, fino ai ruoli di vertice delle imprese.

Con i Premi Speciali, si incoraggiano in particolare tesi che sviluppino:

- il tema dell'importanza della dimensione di genere applicata ai settori innovativi
della ricerca scientifica e tecnologica, dell’economia digitale

- la certificazione della parita di genere nelle organizzazioni.

- linclusione delle donne migranti nella societa e nel mercato del lavoro

- gli aspetti demografici connessi all’analisi del mercato del lavoro e della societa in
una prospettiva di genere
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Le Universita e il loro
coinvolgimento

Al via la 10° Edizione del Premio Valeria
Solesin attraverso la pubblicazione di
un nuovo bando. Liniziativa sara
valorizzata attraverso la contestuale
comunicazione a studenti e
studentesse con il supporto di alcune
tra le pil prestigiose Universita italiane,
pubbliche e private, presenti su tutto il
territorio nazionale:

Universita degli Studi di Milano
Universita degli Studi di Milano - Bicocca

Politecnico di Milano

Universita Cattolica del Sacro Cuore - di
Milano

Universita Bocconi

Universita degli Studi di Trento

Universita Ca’ Foscari Venezia

Sapienza Universita di Roma

LUISS

Universita dell’Insubria

Universita degli Studi di Parma

Universita degli Studi di Brescia

Universita degli Studi di Padova

Universita degli Studi di Napoli Federico
Il

Universita degli Studi di Catania

Universita degli Studi di Cagliari

Universita degli Studi di Siena

Universita degli Studi di Palermo

Universita degli Studi di Messina
Universita degli Studi della Basilicata
Universita degli Studi di Salerno
Universita degli Studi di Udine
Universita degli Studi di Torino
Universita degli Studi di Bari
Universita di Bologna

Universita degli Studi di Pavia
Universita degli Studi di Firenze
Universita di Pisa

Universita degli Studi di Verona

Universita degli Studi di  “G. D’Annunzio”
Chieti - Pescara

Universita degli Studi del Sannio di Benevento
Universita della Calabria
Universita degli Studi di Bergamo

Universita degli Studi del Molise
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| Premi
PREMI SOSTENITORI VALORE (EURO)
1 State Street 3.000
2 MM 2.700
3 A&A — Albe e Associati Studio Legale 2.000
Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale dell'Universita di
4 1.000
Trento
5 TRT Trasporti e Territorio 1.000
Premio Speciale Associazione Italiana per gli Studi di Popolazione - sezione della
. . e . - 500
Focus Studi di Popolazione* Societa Italiana di Statistica
Premio Speciale .
Focus STEM** FiberCop 6.300
Premio Speciale
Focus STEM** SAS 3.000
Premio Speciale
Focus STEM** ™ 3.000
Premio Speciale
Focus Certificazione Parita di Winning Women Institute 1.000
Genere***
Premio Special Focus
“Inclusione donne Sanofi 2.700

migranti****

La lista dei premi in denaro qui riportata potrebbe subire delle variazioni qualora altri soggetti decidessero di partecipare
all’iniziativa

* Per quanto riguarda il Premio Speciale “Studi di Popolazione” tale premio si riferisce alle tesi che affrontano tematiche di carattere demografico
sviluppate nell’ambito del tema del bando. Qualora non vi fossero tesi a soggetto demografico e/o in caso di lavori giudicati di scarsa qualita dal
comitato scientifico, tale premio rientrera nella lista dei premi in denaro sopra riportata seguendo la graduatoria generale.

** Per quanto riguarda il Premio Speciale “Focus STEM” tale premio si riferisce alle sole tesi che affrontano tematiche STEM (Science, technology,
engineering, and mathematics) sviluppate nell’ambito del tema del bando. Qualora non vi fossero tesi a soggetto STEM e/o in caso di lavori STEM
giudicati di scarsa qualita dal comitato scientifico, tale premio rientrera nella lista dei premi in denaro sopra riportata seguendo la graduatoria
generale.

*** per quanto riguarda il Premio Speciale “Focus Certificazione Parita di Genere”, tale premio si riferisce alle sole tesi che affrontano la tematica
della Certificazione di Genere sviluppata nell’ambito del tema del bando. Qualora non vi fossero tesi a soggetto Certificazione di Genere e/o in
caso dilavori in questo ambito giudicati di scarsa qualita dal comitato scientifico, tale premio rientrera nella lista dei premi in denaro sopra riportata
seguendo la graduatoria generale.

**** per quanto riguarda il Premio Speciale “Focus Inclusione delle donne migranti”, tale premio si riferisce alle sole tesi che affrontano la tematica
dell’inclusione delle donne migranti nell’lambito della societa e nel mercato del lavoro, in linea con il tema principale del bando. Qualora non vi
fossero tesi con questo focus e/o in caso di lavori in questo ambito giudicati di scarsa qualita dal comitato scientifico, tale premio rientrera nella
lista dei premi in denaro sopra riportata seguendo la graduatoria generale.
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Il Comitato Scientifico

Il Comitato Scientifico

L’Advisory Board

Il Comitato Scientifico si compone delle persone che hanno ideato e sviluppato il
progetto, e di importanti esponenti del mondo accademico esperti negli ambiti
disciplinari di Economia, Sociologia, Giurisprudenza, Scienze Politiche, Psicologia,
Scienze della Formazione, Ingegneria, Data Science, Demografia e Statistica.

Presidente: Renata Semenza - Universita degli Studi di Milano

Coordinatrice: Silvia Fontana - Universita degli Studi di Milano - Bicocca

Marzia Barbera - Universita degli Studi di Brescia

Olivia Bonardi - Universita degli Studi di Milano

Paola Corna Pellegrini - Forum della Meritocrazia

Maria De Paola - Universita della Calabria

Alessandra De Rose - Sapienza Universita di Roma

Silvia De Simone - Universita degli Studi di Cagliari
Mariolina Garofalo - Universita degli Studi di Salerno
Carmen Leccardi - Universita degli Studi di Milano - Bicocca
Antonio Lo Faro - Universita degli Studi di Catania

Isabella Loiodice - Universita degli Studi di Foggia

Elena Mauro - Forum della Meritocrazia

Barbara Poggio - Universita degli Studi di Trento

Paola Profeta - Universita Bocconi

Donatella Sciuto - Politecnico di Milano

Giuliana Scognamiglio - Sapienza Universita di Roma
Salvatore Strozza - Universita degli Studi di Napoli Federico Il
Nicola Tedesco - Universita degli Studi di Cagliari
Simonetta Ulivieri - Universita degli Studi di Firenze

Agnese Vitali — Universita degli Studi di Trento

Paola Corna Pellegrini - Forum della Meritocrazia
Maria Cristina Origlia - Forum della Meritocrazia
Laura Bruno - Sanofi

Mirella Cerutti - SAS

Denis Dollaku - State Street

Claudia Infantino - FiberCop

Andrea Rubera - TIM

Odile Robotti - 30% Club

Marco Scippa - MM

Barbara Stefanelli - Corriere della Sera



Valeria,

Edizione 2025

Cerimonia di Premiazione- Palazzo Isimbardi, Milano
in foto i vincitori e vincitrici della 92 Edizione,

la mamma di Valeria, i sostenitori

e il Team di progetto del Forum della Meritocrazia
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